
 

 

 

L’Espace Économique de la Diversité prend son envol 

En présence de la Ministre Mme Kathleen Weil et du Maire M. Michael Applebaum 

 

Vendredi  19  novembre,  le  lancement  de  l’Espace  économique de  la Diversité  (EED)  s’est  fait 
dans  le cadre d’une  rencontre de  travail  réunissant  les membres et partenaires de  l’EED avec 
madame Kathleen Weil et Monsieur Michael Applebaum dans la grande salle du SAJE Montréal 
Centre, partenaire de Vision Diversité.  

Couronnant  4  ans  d’efforts  et  de  travaux  du  terrain  du  foyer Affaires  de Vision Diversité,  la 
création  de  l’EED  vient  exprimer  la  volonté  partagée  des  réseaux  des  gens  d’affaires  et 
chambres de commerce montréalaises de toutes origines de joindre  leurs efforts pour bâtir un 
Espace  Économique  de  la  Diversité  visant  tant  l’emploi  que  le  développement  économique, 
aussi bien à Montréal qu’entre notre Métropole et les autres régions du Québec. Une initiative 
qui  vise  essentiellement  à  mettre  de  l’avant  les  multiples  apports  en  compétences 
professionnelles ainsi qu’en expertises et réseaux à  travers  le monde de ces gens d’affaires et 
jeunes professionnels québécois de toutes origines et d’agir en concertation et en collaboration 
avec  les divers milieux économiques afin d’éviter  tout gaspillage d’un  capital humain dont  le 
Québec a d’urgence besoin. 

Les  témoignages  des  uns  et  des  autres  participants  à  cette  rencontre,  encore  animés  par 
l’impressionnante réussite de  la toute récente mission d’affaires entre Montréal, Québec et  le 
Bas St Laurent, initiée par Vision Diversité en partenariat avec les membres de l’EED, ont permis 
de prendre connaissance du mandat et des objectifs de cet espace, des diverses ouvertures et 
pistes de collaboration qu’offrent  les partenariats avec tous ces organismes qui s’y  joignent et 
de cette dynamique développées à travers le Québec.( voir liste des participants à la rencontre) 

Une  présentation  reçue  avec  beaucoup  d’intérêt  par  les  responsables  présents  qui  se  sont 
penchés sur cette initiative y apportant leur soutien et leur adhésion. 

Un vin d’honneur devait clôturer la rencontre pour célébrer le lancement de cet Espace dans le 
cadre duquel de nombreux échanges  se  sont  faits et plusieurs pistes et perspectives d’action 
tracées avec un vif enthousiasme. 

Les membres de l’Espace économique de la Diversité se retrouveront, dans les prochains jours, 
afin  de  finaliser  leur  plan  d’action  commun  pour  l’année  2011  au  sein  duquel  figurent  déjà 
plusieurs  initiatives  visant  l’emploi,  la  création  de  réseaux  de  collaboration  ainsi  que  de 
nouvelles missions d’affaires entre Montréal et plusieurs régions du Québec.  

 

 



 

   



Liste des participants à la rencontre du 19 novembre 

• Kathleen Weil, Ministre de l’Immigration et des Communautés Culturelles 
• Michael Applebaum, Maire de CDN‐NDG et VP du comité exécutif de la Ville de 

Montréal 
• Charlotte Poirier, directrice de la région de Montréal pour le MICC 
• Gérard Chagnon, conseiller en partenariats au MICC 
• Aida Kamar, présidente de Vision Diversité 
• Pierre Paquette, président de l’EED 
• Robert Petit, vice président de  l’EED et directeur général de  la Chambre de commerce 

de St Laurent de 2000 à 2009 
• Giuliano D’Andrea, vice‐président de l’EED et membre de la CIBPA (Association des gens 

d’affaires et professionnels italiens) 
• Leonard Xu, Association des  jeunes professionnels asiatiques et vice président projets 

spéciaux de l’EED  
• Daniel Rigaud Directeur général du SAJE Montréal centre 
• François  Vaillancourt,  Communauté  de  pratique  apprenante  Québec‐Chine  (CPAQC), 

Réseau mixte, québécois et chinois, de gens d’affaires 
•  Richard Lan, membre du comité aviseur, Centre communautaire et culturel chinois de 

Montréal (CCCCM) 
• Alfredo Vega, président de la chambre de commerce et d’industrie Canada‐Chili  
• Linda  Bouchard,  présidente  de  Relation  Canada,  mettant  en  lien  les  investisseurs 

étrangers  et  immigrants  intéressés d’opportunités  en  régions du Québec  et  les  chefs 
d’entreprises en région 

• Stéphanie Jecrois,  Jeune Chambre de commerce haïtienne 
• Komlan  Messie,  président  du  REPAF  (Réseau  des  entrepreneurs  et  professionnels 

africains) 
• M. Fares Khoubieh, administrateur Chambre de Commerce et d’Industrie Canada‐Liban 
• Dorra Jlouli, ouverture aux marchés du Maghreb 
• Chakib Zouaghi, président de Synergis International 
• Johanne St‐Onge, Présidente de RHRE Ressources humaines et Gestion de la Diversité 
• Sylvain St Amand, président du SAJE Montreal Centre 
• Daniel  Rigaud,  Directeur  Général  du  SAJE  Montréal  Centre  pour  la  formation  et 

l’ouverture à l’entreprenariat 
• Niama Djedaa, Québec Multi Plus pour la formation à l’emploi 
• Abderrahmane Bénariba Conseiller senior en développement des entreprises du SAJE 

 

 


